
 
 

Отчет о введении и реализации ФГОС в Муниципальном дошкольном 

образовательном бюджетном учреждении детский сад 

общеразвивающего вида № 136 «Умка» г. Сочи 

1. Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное 

учреждение детский сад общеразвивающего вида № 136 «Умка» г. Сочи. 

2. Адрес электронной почты dou136@edu.sochi.ru 

3. Адрес сайта http://sochi-schools.ru/d136/ 

4. Телефон 8 (862)259-92-50, факс 8 (862)259-92-50 

5. Зиновьева Алла Анатольевна, заведующая. 

6. В ДОО сформирован банк нормативно - правовых документов 

федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих 

введение и реализацию ФГОС ДО. 

Разработаны и утверждены следующие  нормативно – правовые документы: 

-  Приказ № 3/1 от13.01.2014г. «Об организации работы  в 

муниципальном дошкольном образовательном бюджетном учреждении 

детский сад общеразвивающего вида № 136 «Умка» по введению в действие 

ФГОС». 

-  Положение о  рабочей  группе (приказ №103 от 01.09.2014г. «Об 

организации работы по введению Федерального государственного 

образовательного стандартвдошкольного образования). 

- Положение о компенсирующих выплатах работникам, положение о 

стимулирующих выплатах (Приказ № 77 «Об утверждении положений по 

установлению доплат. Надбавок и материальном поощрении работников» от 

28.08.2015г.). 

- Приказ №115    от 15.09.2014г.     «Об утверждении  примерных 

показателей эффективности деятельности педагогических работников МДОУ 

детский сад общеразвивающего вида « 136 «Умка»». 

- Приказ    3/1 от 13.01.2014г. «О создании рабочей группы по 

разработке ООП ДО». 

-  Должностные инструкции работников ДОО (приказ № 96   от  

01.09.2015г.  « Об утверждении должностных инструкций»). 

- Программа развития ДОО (утверждена приказом  №86 от 01.09 

.2014г. « Об утверждении программы развития ДОО»). 

- Разработали и заключили с работниками ДОО  новые формы 

трудового договора (эффективные контракты). 

- Разработан Договор об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования (договор с родителями). 

             Внесены изменения и дополнения в документы регламентирующие 

деятельность ДОО: 

-  В Устав  ДОО; 

- Заключены дополнительные соглашения к трудовым договорам 

работников ДОО;  
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 -  Пакет документов по  оказанию платных образовательных услуг. 

        7. Повышение квалификации  педагогов было организовано в три 

этапа: 

  июнь –  июль, декабрь  2014г. ГАПОУ Краснодарского края 

«Ленинградский социально-педагогический колледж», тема 

«Концептуальные основы введения федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования», 72 часа – 7 человек; 

июль – август 2014г. ГБОУ Краснодарского края ККИДППО, тема 

«Технология проектирования образовательного процесса в ДОО с учетом 

требований ФГОС ДО» , 72 часа – 13 человек; 

2015г. ООО «Центр дополнительного образования» г. Краснодар, тема: 

«Организация педагогической деятельности в ДОУ в условиях внедрения 

ФГОС ДО», 72 часа – 16 человек. 

8. Представители детского сада принимали участие в семинаре   

издательства «Русское слово» по теме: «Мозаичный ПАРК» - программно-

методический комплекс, реализующим требования ФГОС дошкольного 

образования», в семинаре издательства «Просвещения» по теме 

«Проектирование образовательной программы дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования». 

9. В детском саду проводились следующие мероприятия по апробации 

ФГОС: 

май 2014г. «Организация образовательной деятельности с 

дошкольниками в условиях реализации ФГОС ДО»; 

 июль 2014г. «Технологии психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО» 

январь 2015г.  «Предметно развивающая среда в группах ДОУ в 

соответствии с требованиями ФГОС» 

март 2015 консультация «Целевые ориентиры дошкольного 

образования по ФГОС ДО». 

10. В ДОО не проводились мероприятия для других образовательных 

организаций. 

11. В ДОУ было приобретено новое оборудование: 5 интерактивных 

досок, 1 интерактивный стол для проведения развивающих занятий с детьми, 

приобретено новое оборудование для музыкального, физкультурного зала, 

кабинета учителя – логопеда и педагога психолога, которое используется 

непосредственно в работе  с детьми. 

12. В работе педагогов используются: технология проектно – 

исследовательской  деятельности, информационно-коммуникативные 

технологии, проблемное обучение, системно-деятельностный метод. 

13.  Основной моделью организации образовательного процесса в 

группах стала   совместная деятельность взрослого и ребенка, основными 

формами  работы с детьми – рассматривание, наблюдения, беседы, 

разговоры, экспериментирование исследования, коллекционирование, 
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чтение, реализация проектов, мастерская и т. д. Некоторые педагоги стали 

допускать так называемые свободные «вход» и «выход» детей из 

деятельности, свободное общение и перемещение детей.  

14. После внедрения ФГОС у детей повысилась проявление 

инициативности, самостоятельности, любознательность. 

15. Наиболее выражена положительная динамика в области 

познавательное развитие. 

16. Мониторинг достижения детьми результатов освоения ООП 

проводится в соответствии с примерной образовательной программой 

дошкольного образования «Детство»  / Под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. 

Гогоберидзе, О.В. Солнцевой/. 

17. Для информирование родителей о введении ФГОС в детском саду 

создан стенд «ФГОС ДО», на группах  созданы папки – передвижки 

«Знакомьтесь, ФГОС!, также информация расположена на сайте ДО. 

18. В ДО создан семейный клуб «Я, Ты, Мы», функционирует 

консультативный  пункт для родителей, оформлены в родительских уголках 

нетрадиционные рубрики, проводятся собрания в нетрадиционных форме: в 

виде тренингов, конференций, совместные праздники и развлечения. 

19. ДО имеется положительный опыт работы по физическому и 

познавательному развитию детей дошкольного возраста.  
 

 

 

 

Заведующая МДОУ № 136                             А.А. Зиновьева 
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